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成果物

「中小企業 デジ活スキル」

・目的
本書では、中小企業の経営者層が描いたデジタル活用の方針に基づいて、必要
な情報を収集し、関係者に働きかけ、自ら手を動かし、デジタル活用の実効を得る
ために現場に浸透させることのできる、中小企業の社内でデジタル活用を推進す
る人材に必要なスキルを体系的に定義し、中小企業が確保すべき人材像を明らか
にする。

・定義したスキル
　・デジタル活用テーマに応じたスキル
　　組織の「伝える力」を伸ばせるスキル
　　組織の「回転力」を伸ばせるスキル
　　組織の「つながる力」を伸ばせるスキル
　・共通スキル
　　社内でデジタル活用をプロジェクトとして推進するスキル

事務局受付日 2023/3/30

研究・調査
成果概要

全八回の打ち合わせを実施。
第一回　2022/8/28
　活動計画の確認、中小企業内人材についての課題等についての意見交換
第二回　2022/9/25
　伝える力を伸ばすために必要な中小企業内人材についての検討
第三回　2022/10/30
　回転力を伸ばすために必要な中小企業内人材についての検討
第四回　2022/11/20
　つながる力を伸ばすために必要な中小企業内人材についての検討
第五回　2022/12/25
　プロマネ力を伸ばすために必要な中小企業内人材についての検討
以後、サブワーキングチームに分かれて作業を実施。
第六回　2023/1/22
　レビュー会
第七回　2023/2/19
　レビュー会
第八回　2023/3/26
　レビュー会

活動を通じて「中小企業の中でデジタル活用を推進する人材に求められるスキル
定義2023年版」を完成。
さらに査読をしてブラッシュアップした上で、5月初旬に対外発表としたい。
（プレスリリースによる対外発表を計画しています。リリースの方法など後日ご相談
をさせていただければ幸いです。）

当活動代表者
及び担当者連絡先

（代表者氏名）　堀　明人

e-mail：　info@dejitore.com

電話番号：　090-5816-2654

（担当者氏名）

電話番号：

e-mail：

成果物公開URL https://dejitore.com/
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中小企業の中でデジタル活用を推進する人材に必要なスキルマップの作成
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