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【ネットワーク促進部】 

<受託事業> 

★内閣府(沖縄県)事業の「IoT」については、基礎講座の一部を無事スタートしたものの、緊

急事態宣言の影響で 9 月のスケジュールが延期となりましたが、同宣言明けの再開に向け

段取りを整えました。また「EDI」については、無事受講者目標であった 20 名を獲得し、9

月 3 日(最初は全面リモート)からの研修開始となる予定です。 (IoT は山川さん、EDI は鈴

木さん担当)  

 

★日本金型工業会とも連携して取り組みを実施している「技術情報管理認証制度」普及事業

については、8 月末現在９社からの認証取得申込があり、まずは国の専門家派遣事業を活用

して指導・助言活動を実施中です。 (松下さん担当) 

 

★千葉県・茨城県・長野県で実施する関東経済産業局の「セキュリティに関する地域コミュ

ニティ形成事業」については、9 月下旬にそれぞれの地域で第 1 回連絡会が予定されること

となり、3 地域の ITC 届出組織と連携した事業として順調なスタートとなっています。(松

下さん、山崎さん担当) 

 

★8 月 17 日が入札〆切日であった「令和 3 年度戦略的基盤技術高度化・連携支援事業(DX)」

(METI)の入札に参加しました。本件は主に①中小企業での成果を伴うDX成功事例の収集、

②DX 普及に向けたリファレンスシナリオの作成、③公募による全国優秀事例の募集&公表

を実施するというものでした。中小企業への DX 普及促進は、正に ITCA の本来業務である

こと、また本年の ITC カンファレンスで「ITCA 表彰」を実施すること等も踏まえ、ITCA と

して入札に参加しましたが、残念ながら落札するには至りませんでした。今後も行政による

「DX 施策」は続くものと思われ、ITCA としては積極的に参加していきたいと考えていま

す。(比留間担当) 

 

＜自治体連携＞ 

★来年度の予算編成方針策定時期であることから(デジタル庁の 9 月発足を控えていること

もあるよう)、自治体（地方公共団体）から ITCA への IT コーディネータ活用についての問

い合わせが増加傾向です。中立公平公正な立ち位置の IT コーディネータと自治体は良い関

係性を築けると考え、地域の IT コーディネータとのマッチングを進めて行きます。(山川さ

ん、山崎さん担当) 

 

 



<個別事業者支援> 

★8 月末での個別事業者からのビジネスマッチング累計件数は、経営と IT 化相談(一般的な

相談)が 24 件、テーマ限定型支援が 8 件、という状況でした。金融機関や経済団体(経営者

協会等)経由での事業者支援活動が活発化しています。引き続き 1 件 1 件丁寧な対応を心掛

けていきたいと思っています。(山川さん、山崎さん担当) 

 

<金融機関連携> 

★日本政策金融公庫農林水産事業部での「課題解決サポート事業専門家登録」、新たに専門

家に ITC(ITCA)が加わったことにつき 9 月中に先方全国支店へ周知が実施され、その後マ

ッチング案件が出てくるものと思われます。先方予算の都合等もあり、発生予想案件数は未

知数ではありますが、案件発生の都度、マッチングを実施していきます。 (比留間担当)  

 

 

【研修制度デザイン部】 

★ケース研修第 1 期の申込受付は 8 月 30 日で以って終了しました。第 1 期の申込者数は

371 名となり、一つの期においては最大の人数となりました。第 2 期は 25 の実施機関より

67 コースの申請を頂きました。9 月 16 日から始まる申込み受付に向け、コース設定や HP

の整備を進めています。 

 

★ITC 試験では 6 月に実施した第 45 回試験の受験者および試験分析を整理し、試験部会に

て今後の試験問題精度の向上を進めています。第 2 期第 46 回試験の受付準備および試験問

題のセットを無事終了しました。第 46 回試験は 9/1 より受付開始、9/16 より受験開始に

なります。また、試験 Web サイトでは受験者利便性向上を目的に FAQ（よくある質問）検

索を充実させました。 

 

★ITCA 研修では、マーケティングに関するセミナーを開催いたしました。情報収集の手段

としてのＳＮＳの重要性を知ることができた、現業務の改善に役立つ等アンケートでご回

答いただきました。 

 

★フォローアップ研修では、講師にご協力いただき新講座「c8.DX 時代に成果を出すための

組織戦略策定と実践の勘所」をご用意いたしました。こちらは将来独立を考えている ITC 向

けの講座です。ご興味ある方はご検討ください。 

 

★経営者向け講座では、引き続きビジネスゲームオンライン化の開発を進めています。9 月

の講師育成研修を緊急事態宣言延長により開催見送りとしたこともあり、研修／説明会の

スケジュールを見直します。 



 

 

【コミュニティデザイン部】 

★8 月度の資格認定者は 33 名と、昨年の 20 名に比べて 1.5 倍に増加しました。累計でも

334 名と、昨年の 244 名から 1.4 倍増加しており、先月述べたとおり、昨年コロナ禍で中止

とした 5 月のケース研修、試験をそれぞれ実施できたことが増加要因と考えています。更

に 9 月から 2 回目の申込受付を開始する試験に向けて、ケース研修を修了されて試験未受

験の 250 名の方に、受験のご案内を郵送しました。 

 

★ITC ならびに一般の方々へ情報をお届けする媒体として、協会 HP、ITC＋メンバーペー

ジ、メルマガに加えて、Facebook による情報発信・情報共有を始めました。まずは HP や

メルマガのお知らせ、研修情報をピックアップし掲載しており、徐々に充実させていきたい

と考えています。ぜひ Facebook の方もご覧ください。 

協会の Facebook はこちら →  

https://www.facebook.com/itcapr 

 

 

★機関誌「架け橋」30 号（2021 年度上期号）を発行しました。今回の特集は「企業の IT コ

ーディネータ活用～ITC って企業内でどう使う？～」です。全 ITC の 3/4 は企業内 ITC の

皆様ですが、業務で ITC 資格をどのように役立てているか、また社内で ITC を育成する意

義について、など 4 事例を掲載しています。第二特集として、昨年のコロナ禍から継続して

いる「ボランティア支援」の施策について、実際に支援を行った ITC、ユーザー様にお話を

伺っております。また ITC 資格 20 周年特別寄稿として、ITC 制度に深く関わりのある方々

からご寄稿をいただきました。 

「架け橋」30 号の概要はこちらから →  

https://www.itc.or.jp/society/activity/journals/ 
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