
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

１ 対象 

 自身が保有するＩＴスキルを活かす場を求めている方（年齢・性別問わず） 
自身のヒューマンスキルを向上させたい方／さらなる活躍を意図するリタイア前後の方／子育て

が一段落したなどの背景により再びスキルを活かす場を求めている元 IT エンジニアの方／将来の

成長を目指す中堅エンジニア など 

※組込み、Java、C 言語、C#などの何らか言語によるシステム開発経験が必要です。 

 

２ スケジュール 

 平成３０年１２月 21 日・25 日 説明会開催（詳細は別紙をご覧ください） 

 平成３０年１２月～１月  対象者募集・選考 

 平成３１年２月～3 月 育成研修実施 

 平成３１年４月～５月 横浜 IT/IoT 人材育成協議会に参画する各社において指導実践 

 平成３１年 6 月以降  活躍の場の提供と新育成フレームワークによる追加研修 
 ※12 月 21 日、25 日以外にも別途小説明会の場を設ける予定です。 

 【説明会に関するお問合せ】 

株式会社エンベックスエデュケーション 久保田 謙司  Tel：03-6871-6988 

  

2018年

12月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月

既存育成フレームワーク
候補者のＩＴスキルに人材育成スキルを付加
（エンベックスエデュケーションが保有する既存メニュー活用）

新育成フレームワーク
既存メニュー＋IT/IoT導入支援推進者等の能力を付加

2019年

講師候補

者募集／

選考

育成研修

実施

指導実践

育成フレーム
ワーク見直し

スキル活用機会の提供（育成フレームワーク見直しによる追加研修）

募集

選考 人材育成能力＋αの育成研修・指導実践

横 浜 市 記 者 発 表 資 料 

平 成 3 0 年 1 2 月 1 0 日 
経 済 局 新 産 業 創 造 課 

「 Ｉ・TOP 横浜 エンジニア・ステップアップ・プロジェクト」 

  ～ＩｏＴ社会に向けた、ＩＴエンジニアの成長と活躍を応援する～ 

 眠れるエンジニアにスキル活用機会を提供します！ 

横浜市と横浜 IT/IoT 人材育成協議会（会長：(株)データープロセスサービス 大西専務取

締役）は、Ｉ・ＴＯＰ横浜の取組みとして IT スキルを持ちながら活かせていない方や、より

ステップアップをしたいと考える方に対して、実践的なコーチングスキルを含むヒューマン

スキルを修得できる再教育プログラムを提供し、横浜市内中小企業の IT/IoT 導入支援リー

ダーとして輩出することを目指す「エンジニア・ステップアップ・プロジェクト」を立ち上

げます。 

裏面あり 



 

３ 横浜 IT/IoT 人材育成協議会の概要 

（１）発足の背景 

 生活や企業の生産性向上など様々な恩恵をもたらす ITや IoT技術の活用において深刻

な課題となっている IT 人材不足を解決するため、横浜市内企業有志と育成フレームを提

供する企業が集まって発足しました。 

求められる人材を効率的かつ効果的に輩出するため、I･TOP 横浜において、より現場

のニーズにあった人材育成スキームの構築を目指します。併せて、輩出した人材へのス

キル活用機会の提供も検討していきます。 

（２）参加企業（順不同） 

    株式会社データープロセスサービス（会長） 

株式会社アナザーウェア 

デジタルコム株式会社 

株式会社ゼロワン 

株式会社エンベックスエデュケーション（事務局） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

お問合せ先 

経済局新産業創造課 高木 秀昭   Tel 045-671-3913 

【参考】Ｉ・ＴＯＰ横浜の概要 

「IoT」「ビッグデータ(オープンデータ含む)」「AI」の産業利活用や新ビジネス創出を促進し、 

横浜経済の成長と社会課題解決への貢献を目指す取組として、 

「I▫TOP（アイ・トップ）横浜～ＩоＴオープンイノベーション・パートナーズ～」を実施 

(1)中小企業とＩｏＴ関連企業との交流・連携 

(2)個別プロジェクトのスタートアップ支援（データ活用ビジネス化支援も含む） 

 ・生産性の向上や販路開拓支援など中小製造業の導入支援プロジェクト 

 ・「ドローンフィールド」の整備による操縦者の育成と新規ビジネスの創出 

 ・大規模商業施設「横浜ワールドポーターズ」や「パシフィコ横浜」におけるロボット活用等 

(3)地元大学と連携した中小企業のセキュリティ対策・人材育成支援 

(4)IoT 導入セミナー開催、IoT 相談窓口の設置、展示会出展による販路開拓支援（IDEC） 

 

  


