
「ＩＴ融合人材育成連絡会」検討成果報告セミナーアンケート 

 

お手数ですが、アンケートにご協力ください。 

お帰りの際、受付の机の上、または係員にお渡しください。 

ＩＴコーディネータ資格者の方は、アンケート提出をもって協会より 1.5ポイントが付与されます。 

 

１． セミナー内容について 

□ 期待以上であった、 □ 期待どおりであった、 □ 期待以下であった 

（コメント） 

 

 

 

２． セミナーを通じ理解が深まった内容 （複数回答可） 

□ 次世代高度ＩＴ人材（産構審人材育成ＷＧ報告）とＩＴ融合人材の関係 

□ ＩＴ融合人材像 

□ イノベーションのプロセス 

□ ＩＴ融合人材の能力 

□ 人材育成のありかた、実践的学習の場 

□ イノベーションを起こすための組織のあり方 

□ 関係団体の取り組み 

□ その他（具体的にコメント欄にご記入ください） 

（コメント） 

 

 

 

３． 自分が属している組織におけるイノベーションへの取り組み （複数回答可）

－ 現在出来ていること － 

□ 経営者のリーダーシップの発揮  

□ 育成フレームの整備  

□ 「実践の場」の創出  

□ 「実践的学習の場」の設置  

□ 組織文化・風土の醸成 

□ その他で取り組んでいることがある 

□ いずれも取り組んでいない

－ 今後取り組むべきこと － 

□ 経営者のリーダーシップの発揮  

□ 育成フレームの整備  

□ 「実践の場」の創出  

□ 「実践的学習の場」の設置  

□ 組織文化・風土の醸成 

□ その他で取り組みたいことがある 

□ いずれもやれそうもない 

□ やる必要性を感じない

（具体的な取り組み、コメント） 

 

 

 

４． あなたの所属組織 

□ ＩＴ企業 

□ 非ＩＴ企業 

□ 教育機関 

□ 業界団体、学会、官公庁等 

□ その他組織 

□ 個人 

□ その他

 

５． 本日参加のあなたの立場（複数回答可） 

□ 経営者または役員、部門長 

□ 部課長、リーダー 

□ 人材戦略、人材育成等の企画 

□ 講師、教育担当者 

□ コンサルタント、士業等（ＩＴＣ除く） 

□ 個人 

□ その他

 

６． あなたがＩＴコーディネータ資格者の場合、以下ご記入ください。 

（氏名）                          （認定番号）認定証の 11桁の番号 

 

 

ご回答ありがとうございました。 


